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ESTATUTO

CAPITULO |
Nombre, domicilio, fines.

ART. 10.-

in . Se constituye el Colegio de Contadores, Economistas y Administradores del Uruguay (en adelante

AU), que se integrard con los profesionales universitarios con titulo obtenido en cursos

g, Ogﬁc,g @yes de la Universidad de la Republica y con los egresados de otras Universidades con tltuio

&

u[/

ofesional superior en Contabilidad, Economia, Administracién y disciplinas afines,
@‘qu se titulo sea reconocido legalmente en la Republica Oriental del Uruguay.
Suuj faal Colegio de Contadore’s y Economistas del Uruguay, creado con fecha 12 de julio de 1993
ya Ias Instituciones que le precedieron a partir del 18 de abril de 1893, fecha de fundacidén del
Colegio de Contadores,
Su domicilio gueda constituldo en |a ciudad de Montevideo en ta Republica Oriental del Uruguay y
puede establecer oficinas y dependencias en cualquier lugar del pais y del extranjero.

ART. 20.-
Sus fines son;

1) Gremiales

a) procurar la mayor participacion en el Colegio de los profesionales que lo integran;
propiciar la unién y confraternidad entre los mismos; velar por la honorabilidad en el ejercicio de la
profesion, prestigiandola y proporcionar las medidas conducentes a su defensa;

b) dictar las normas y principios éticos que han de regir el ejercicio profesional y difundir fas
normas técnicas que faciliten su:desempefio;

c) propiciar ante las autoridades plblicas la sancién de disposiciones que regulen el
ejercicio de la profesion y ejercer las acciongs que eviten su ejercicio irregular por qwenes ne
poseen tituio habilitante;

d) ejercer la representacion de la profesidn ante las autoridades puablicas, entidades
privadas y ante otras agrupaciénes de profesionales universitarios, tanto en el pals como en el
exterior;

e) formular los pronunciamientos técnicos que las circunstancias determinen tanto en lo
socio - econémico como en lo administrativo, ante autoridades publicas y privadas. El Coleglo se
abstendra de intervenir cuando su actuacion pueda causar alguna interferencia en el libre gjercicio
profesional;

4 f) administrar el régimen de matricula, colegiacion, reglamentacién profesional o similar, en
os é%grco que determinen las normas legales.

e, 4%) Kgggéﬁmcos y Culturales:

rantener vinculacion con los centros de estudios de los que egresaron sus socios y
cola rcon el perfeccionamiento de los planes de estudio, en el mejoramiento de la ensefianza,
incluyendo en ello la implantacion de cursos de post-grado;

b) implementar la instalacion de comisiones que permitan el avance de la investigacion, los
asesoramientos y dictdmenes que sean de oportunidad y faciliten el desarrcllo cultural y técnico de
la profesion;

¢) mantener relaciones y colaborar con las instituciones publicas y privadas que, en el pais
y en el extranjero, se dediquen a la investigacion contable, socio - econdmica y en administracion
siempre que la misma se realice en forma objetiva.

El Colegio prescindira, en su actuacién, de moviles politico - partidarios, religiosos y racidles.
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CAPITULO Il -
De los soclos del Colegio

ART. 3o.-
Los socios seran: Honorarios, Activos, Académicos y Cooperadores,

- ART. 40.-
DUCA,« erén socios Honorarios todas aquellas personas a quienes por sus relevantes conocimientos.
% por destacados servicios prestados a la profesion, la Asamblea de socios otorgue tal

distmm in,
.La pr%pﬁgesta respectiva debera ser presentada al Consejo Directivo por no menos de veinte socios
achvos a.por iniciativa de aquel ante la Asamblea y debera contar por lo menos, con los dos tercics
de votos de socios presentes. Los socios Activos que sean designados Honorarios no perderan los
derechos ya adquiridos. No rige para esta categoria, la obligacion establecida en el inciso b) del
articulo octavo,

ART. 50.-
Seran socios Activos:

a) Los profesionales a gue se refiere el articulo primero que, presentados por dos socios
Activos, sean aceptados por ¢l Conseje Directivo, el que ne podra rechazar ninguna solicitud si no
cuenta para ello, con el voto conforme de los dos tercios, por lo menos, del total de sus integrantes;

b) quienes hayan obtenido la revalida de sus titulos expedidos en el extranjero y sean
presentados y aceptados en la forma expuesta en el inciso anterior.

ART. 60.-
Serdn socios Académicos los gque, sin cumplir fa condicion exigida por el articulo primero, se
encuentren en alguna de las siguientes situaciones:
a) posean titulo similar expedido en el extranjero, sin revalidar en el pais;
b) tengan notorio nivel académico en las dreas de contabilidad, econom(a o administracién.
La propuesta respectiva debera ser presentada al Consejo Directivo por no menos-de
veinte socios Activos. El Consejo Directivo sometera la propuesta a la Asamblea y su aprobacion
debera contar -por lo menos- con los dos tercios de votos de socios presentes.

ART. 70.-

Seran socios Cooperadores todas aquellas persenas fisicas o jurldicas que manifiesten su deseo
de acogerse a esta categoria y sean aceptados por resolucién fundada del Consejo Directivo con el
voto de -por lo menos- los dos tercios de sus integrantes.

i

~ ’wnART 80.-

53

Son’f‘qp Jgacnones de los socios:
it “a)@regpetar y cumplir las disposicicnes estatutarias, los reglamentos y resoluciones que
hl fugiic ﬁ}grﬁ’ érganos competentes;
Help) abonar la cucta social, asl como las contribuciones de caracter extraordinario que fije la
Asamblea
c) desarrollar su ejercicio profesional dentro del estricto cumplimiento de fas rormas de

ética.

ART. 90.-
Son derechos de los socios activos:

a) votar e integrar las autoridades de! Colegio y concurrir con voz y voto a sus resojuciones,
en las condiciones establecidas en este Estatuto y en los Reglamentos respectivos;
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b) plantear, ante |a autoridad que corresponda, las iniciativas y problemas relacionados con
la profesion, y con los intereses universitarios en general;
c) solicitar la convocatoria a Asamblea Extraordinaria de acuerdo a lo dispuesto en el
CAPITULO I;
d) presentar candidatos para ocupar los cargos que establece este Estatuto, de acuerdo a
lo dl’s' {eésto en el CAPITULO Iv;
a%stlr con voz, pero sin voto, a las deliberaciones del Consejo Directivo y Comisiones;
vy jc, aéﬂétlr a los actos sociales y culturales;
‘*-/0 fg) hacer uso de fa biblidteca y del local social;
) recibir las publicaciones que el Colegio edite o distribuya:
i} integrar las comisiones y concurrir con voz y voto a sus deliberaciones en las condiciones
establecidas en los reglamentos respectivos.
ART. 100.-
Son derechos de los socios Hohorarios y Académicos:
a) participar en todas las actividades académicas e integrar las comisiones que a ese
~ efecto sean creadas;

b) las establecidas en lps incisos b), &), f}, g) y h) del articulo noveno.

ART. 110.-

Son derechos de los socios Cooperadores, los establecidos en 1os incisos b), e), f), @) y h) del

artlcuio noveno.

ART. 120.-

El socic que dejare de abonar tres cuofas mensuales consecutivas, quedar efiminado de los

registros sociales, previo aviso del Consejo Directivo para que efectle el pago dentro de los quince

dias siguientes a la fecha del avisa. En caso de reingreso tos socios deberan abonar las cuotas que

hubieran quedado adeudando, excepto que et Consejo Directivo, por causa justificada, hubiera

concedido licencia en esas condiciones al asociado o lo eximiera del pago en razén de causa
- justificada.

ART. 130.-

Todo sccio que deseara separarse del Colegio debera expresarlo por escrito al Consejo Directivo.

Los socios podran ser éxpulsados o suspendidos conforme a los siguientes principios:

a) sera causal de expulsion de la entidad, la realizacion de cualquier acto o la omisién que
importe un agravio relevante a la institucidn 0 a sus autoridades o el desacato reiterado a
resoluciones de sus autoridades;

b} la violacién de las normas del Codigo de Etica Profesional vigentes al momento en que
se cometa la infraccion. La expulsion podré ser decretada por el Consejo Directivo por voto
conforme de dos tercios de sus integrantes; debera ser notificada al interesado mediante télegrama
colacionado o por otro medio ‘fehaciente y el socio dispondra de un plazo de treinta dias para
recurrir, por escrito fundado, ante la Asambiea General la que, a tal efecto, debera ser convocada
por el Consejo Directivo para fecha no posterior a los treinta dias siguientes a la interposicion del
recurso. Este recurso no tendra efecto suspensivo. Seran causales de suspensién hasta un
maximo de seis meses, las mismas sefialadas para la expulsion, siempre que a juicio del Consejo

“x, Directivo no den mérito para aplicar esta ultima sancién. La suspension sera aprobada por decision
' w de simple mayorfa de integrantes del Consejo Directivo y podra ser recurrida en la misma forma
o ,;establec:lda en el apartado anterior. Antes de adoptar decision sobre suspension o expulsion, el
0T o‘ﬁsejo Directivo debera dar vista de las actuaciones al interesado, por el término de diez dias
heblles y, perentorios, dentro de cuyo plazo el socio podra articular su defensa; ia resolucién a
_recagra, debera ser fundada.

'fn

CAPITULO Il -
De las autoridades del Colegic
ART, 140.-

Son autoridades del Colegio:
a) las Asambleas;
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“*., b)el Consejo Directivo;
. “rvc) la Comision de Etica Profesional;
. v, “dYjs Comision Fiscal;
“o. e) i&Comision Electoral; s,

Lé‘smaanos de la institucidn, mencionados y cualquier otro de caracter electivo, seran honorarios y
sus integrantes no podran ser emipleados de la institucién.

A) De las Asambleas

ART. 150.- ]

Las Asambleas son Ordinarias y Extraordinarias.

Se integran con los socios segun.las normas estatutarias y constituyen el érgano suprema del
Colegio.

ART. 160.- .
La Asamblea Ordinaria se reunirg anualmente, en la primera quincena del mes de noviembre, para
considerar,

a) el Acta de la Asamblea anterior;

b) ta Memoria y los Estados de Situacion Patrimonial y de Resultados al treinta de
setiembre de cada afo, que presentara e} Consejo Directive conjuntamente con el informe de la
Comision Fiscal;

¢) el informe de la Comision Electoral cuando ello corresponda y la proclamacion de los
miembros eiectos,

d) los demas asuntos que integren el Orden del Dia,

Las fechas de cierre del gjercicio y de la Asamblea Ordinaria, podran ser modificadas por
resolucion de Asamblea.

ART. 170.- .
La Asamblea Extraordinaria sélo tratara os asuntos objeto de su convocatoria y se reunira:

a) cuando la convoque ef Consejo Directivo;

b) cuando lo soliciten, por lo menos, treinta socios Activos con expresion del Orden del Dia
a tratarse.

En ¢aso de que el Consejo Directivo no proceda a citar a Asamblea dentro de los veinte

dias siguientes a la fecha de presentarse el pedido, los peticionantes podran hacer uso del mismo
derecho ante la Comision Fiscal, cumpliendo las formalidades establecidas en el parrafo anterior.

c) cuando la convoque la:Comision Fiscal,

'D’/}*‘m . d) cuando la convoque la; Comisién Electoral, en caso de controversia sobre el resultado def
Nac’?é‘@eftoral.
: & Lo ;’D‘f:ﬁ
<ART. 180 Ly
En g,sfdg cabBs la Asamblea Extraordinaria sera convocada con una anticipacién no-menor- de
tres digdhgbiles a la fecha de su realizacion. La convocatoria se publicard en dos periédicos. de

notoria circHlacién nacional, con indicacion del Orden del Dia a tratarse. El quérum minimo para
sesionar -a la hora establecida-'sera igual al veinte por ciento del nimero de socios habilitados.
Transcurridos treinta minutos, lai Asamblea podra sesionar con el diez por ciento del nimero de
socios habilitados. No consiguiéndose dicho quérum, podra sesionar, treinta minutos mas tarde,
con el nimero de socios habilitados que se encuentren presentes.

ART. 190.-

La convocatoria para la Asamblea Qrdinaria s hara con una anticipacion no menor a diez dias, por
medio de avisos en dos periddicos de notoria circulacién nacional, con indicacién del Orden def|Dia
a tratarse. Para sesionar se requerira, como minimo, la presencia del diez por ciento del nimefq de
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socios habilitados. Transcurridos ireinta minutos de la hora sefialada para la iniciacién del acto,
podré sesionar con los socios habilitados presentes,

ART. 200.-
Las decisiones de las Asambleas, seran adoptadas por simple mayoria de votos, salvo en los casos
™, €N gue este Estatuto disponga mayoria especial. En caso de empate, se considerara rechazada la
"y mpcuén

: ’ART'g"z'i

vy 3 Wi %Asambleas Ordinarias estara constituida por el Presidente y Secretario del Consejo
n ausencia de éstos, como lo disponga la Asamblea. En las Asambleas

arias, &l Presidente y Secretario serén designados entre los concurrentes a las mismas.

El Reglamento General dispondra fas normas de realizacién de los debates de la Asamblea, En'su

ausencia, se estara al Reglamento vigente de la Cdmara de Representantes del Poder Legislativo.

ART. 220.-

Para reconsiderar las resoluciones de una Asamblea, sera necesario solicitar la convécatoria de
una Asamblea Extraordinaria, en un plazo no mayor dé dos meses de tomada la resolucion, de
acuerdo a las formalidades establecidas en el articulo dieciocho.

Para rechazar o modificar la resolucidn que se reconsidera, serd necesario contar con un niimero
de votos afirmativos mayor que €l que aprobd la resolucién impugnada.

B) Del Consejo Directivo

ART. 230.-

El Colegio sera dirigido y administrado por un Consejo Directivo compuesto de Presidente, Vice -

Presidente, Secretario, Pro - Secretario, Tesorero, Pro - Tesorero y tres vocales, elegidos de
"~ acuerdo a lo establecido en este Estatuto.

S,

AﬁTq 240.-

Los mlembros del Consejo Directivo durardn dos afios en sus funciones y podran ser reelectos. El

S0Cio que gcupe la Presidencia, s6lo podra ser reelecte después de transcurridos dos afios entre la

f:nallzacld)n de! qercmo del cargt y la siguiente designacién.

ART, 250.-
Son cometidos del Consejo Directivo:

a) representar a la Institycion;

b) cumplir y hacer cumplir el Estatuto y Reglamentos y vigentes y ias resoluciones de la
Asamblea;

¢) convocar a las Asambleas de acuerdo con las disposiciones estatutarias;

d) crear Comisiones de interés para la profesion, dictar sus respectivos reglamentos y
designar sus integrantes;

e) dictar todas las reglamentaciones internas que crea convenientes para el mejor

cumplimiento de los fines de la Institucion;

f) designar, suspender y destituir a los empleados del Colegio y fijar sus retrlbuclones

g) presentar a la Asamblea Ordinaria, ta Memoria y los Estados de Situacion Pattimonial y
de Resultados;

h) velar por el correcto ejercicic de la profesion y solicitar a fa Comision de Etica Profesionial
asesoramiento y dictamen sobre posibles transgresiones a las normas de ética profesiona;

{) mantener actualizado el Arancel Profesional;

j) realizar las operaciones gue fueran necesarias para cumplir sus cometidos con cyalquier
organismo publico o privado, persona fisica o juridica, tales como vender, permutar, construit

%:
C

-
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hipotecar. Para el caso de venta o gravamen real sobre inmuebles, deber contar con la autorizacién

“ de la Asamblea;

4"’»,__\ k) designar cada dos afios entre sus integrantes, elegidos seguln lo dispuesto por los
-articdles 40y 42, a los Directivos que habran de ocupar los cargos de Presidente, Vice -
‘ Presidéat%,,Secretario, Pro - Secretario, Tesorero, Pro - Tesorero y encargar a uno de los vocales
Ias funcion supervision de contabilidad;

7 . 1" fijaréimpnto de la cuota social. Para fijar contribuciones extraordinarias, debera contar,
previaiente;®on 18 aprobacion de la Asamblea;
i mygkopiciar reuniones, conferencias, convenciones y congresos nacicnales e
i internacionales;
n) convocar a elecciones, segtin las disposiciones estatutarias;
o) realizar todo acto conducente al cumplimiento de los fines del Colegio.

ART. 260.-

E! Consejo Directivo declarara cesante, convocando al suplente que corresponda, a cualquiera de
sus miembros que por cuatro veces consecutivas o diez alternadas, faltare a las reuniones sin
previo aviso o causa justificada. Cuando un miembro titular faltare con avise, se citara al suplente.
Cuando la falta fuera sin aviso previo, asumira la titularidad, el suplente que haya conclirrido a la
sesion, aunque no hubiere mediado citacién previa, respetando el orden preferencial, si &ste fuere
aplicable al caso.

ART. 270.-
Las sesiones del Consejo Directivo son abiertas a los socios y existira quérum cuando se hallen’

: presentes la mitad mas uno de sus miembros.

ART. 280.-
Las decisiones del Consejo Directivo se tomaran por simple mayoria de presentes, salvo en los '
casos que este Estatuto especifique otro procedimiento de decision.

‘ ART, 290.-
i Son cometidos del Presidente:
i a) presidir las sesiones del Consejo Directivo y de la Asambiea Ordinaria; ;
b) ejercer por si, o por delegacion en ofro directivo, fa representacion del Colegio en los
actos sociales y culturales y, en compafiia del Secretario, representarlc en los actos juridicos y N
, administrativos;
! c) firmar, conjuntamente ‘con el Secretario, las actas, contratos y documentos. oficiales,
salvo en aquellos casos en que este Estatuto asigne tal cometido a otro directivo;
d) firmar, conjuntamente con el Tesorero, los cheques y drdenes de pago;
- &) resolver con el Secretario y siempre que no pueda reunirse el Consejo, los asuntos que
“‘?’\por su extrema urgencia, no admitan postergacién. En este caso deberd convocar al Consejo
}% DTreq;ivo dentro de las veinticuatro horas habiles siguientes y solicitar ratificacion de lo actuado;

e ) preparar, conjuntamente can el Secretario, el Orden del Dia de las sesiones del Consejo
%, _Directivo M?,; emoria Anua!;
N g),ty, griigeneral, atender todos aquellos asuntos tendientes al logro de los fines del Colegio.
- SR

ART. 308%;
i $on cometidos del Vice - Presidente los que competen al Presidente siempre que se produzéa la
ausencia de éste.

ART. 310.-
Son cometidos del Secretario:
a) redactar la correspondeéncia;
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E )'."»\ e f,&.’
! L,,’( Qé?flos establecidos en-el articulo 29 en lo pertinente.
| ART; 323, Qf .

Son cbmet{Q@s Pro - Secretario, los que competen al Secretario siempre que se produzea la
ausencia de éste ;
in

ART. 330.-
Son cometidos del Tesorero:

a) controlar la recaudacion de los ingresos dei Colegio;

b) efectuar todos los pagos que ordene el Consejo Directivo;

¢) ordenar el depdsito de fos fondos disponibles del Colegio, en instituciones bancarias del

-~ Estado, a la orden del Colegio; retirarlos con su firma y la del Presidente conjuntaments;

d) dar cuenta mensualmente al Consejo Directivo, de las intimaciones hechas a los socms
que se encuentren en la situacion del articulo doce;

e}y, en general todo lo relativo a la gestion financiera.

ART. 340.-
Son cometidos del Pro - Tesorero, los que competen ai Tesorero siempre que se produzea la
ausencia de éste,

% C) De la Comisién de Etica Profesional

i ART. 350.-
La Comisién de Etica Profesional estara integrada por cinco socios Activos que posean -por lo
menos- una antigliedad de diez afios en la profesion y ejercerdn durante dos afios sus funciones.

ART. 360.-
Son cometidos de la Comisién de Etica Profesional:
| a) mantener actualizado el Codigo de Etica Profesional;

b) asesorar y dictaminar sobre las consultas y casos que el Consejo Directivo Ié remita, &
propuesta de cualquiera de sus miembros, sobre posibles transgresiones a las normas de ética .
profesional,

c) interpretar las normas del Cédigo de Etica Profesional,

ART. 370.-

Si a juicic de la mayorla de integrantes de la Comision de Ftica correspondiese aplicar alguna
sancion, remitira los antecedentes al Consejo Directivo y sera de aplicacion lo establecido en el
artlculo 130, de este Estatuto.

D) De la Comisién Fiscal

o
Ty

“ ART. 380.-
. La Comisién Fiscal estar integrada par tres socios Activos que ejerceran dos afios sus funmones y
‘*sus cometidos son:
} a) fiscalizar el fiel cumplimiento de este Estatuto:
&b, by examinar la contabilidad, Estados Contables y documentacion del Colegio e informar de
S eflo 1a32}samblea
'w p onvocar a la Asamblea Extraordinaria cuando se produzea la situacion prevista en el E
mogo b) del articulo diecisiete. asi como en aguelios casos en que la mayorfa de sus miembros lo
estime conveniente.

rd

e

f{?;
&
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% E) De la Comisién Electoral

3.

4 ART. 3%0.- :

La Comisién Electoral estar integrada por tres socios Activos que gjerceran dos afios sus funciones
y sus cometidos son:

a) fijar la fecha del acto eleccionario bianual y convocar a elecciones de acuerdo alo
establecido en el Reglamento Electoral y este Estatuto;

b) controlar las listas de candidates que se presenten al acto eleccionario y registrarias, si
cumplen con las disposiciones de este Estatuto y del Reglamento Electoral,

¢} confeccionar la lista Unica para la eleccion de la Comisién Etica Profesional de acuerdo &
lo dispuesto por el articulo cuarenta y tres;

d) proceder a la recepcion y escrutinio de los votos emitidos por los socios y decidir , por
mayoria, sobre los problemas que se presenten durante el acto eleccionario, los gue sometera «si
asi lo resuelve- a la Asamblea Extracrdinaria citada a tal efecto, de acuerdo al inciso d) del articuio
diecisiete;

&) convocar a los candidatos electos y darles posesion de sus cargos,

f) dar conocimiento publico del resultado de! acto eleccionario, poniéndolo a disposicién de
los asociados en la Secretaria del Colegio, dentra de las veinticuatro horas habiles y por los demas
medios que estime convenientes.

CAPITULO IV -
De las Elecciones

ART. 400.-

Los miembros de! Consejo Dirctivo, de la Comisién Fiscal y de. la. Comision Electoral, seran
elegidos cada dos afios, en la primera guincena de mes de noviembre y en un mismo acto, por el
sistema de voto secreto y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 42. Para el caso de preverse la
realizacion de una actividad profesional de importancia, organizada por el CCEAU, dentro de los
180 dias siguientes a las eleccignes que hubieran de tener lugar, 'a Asamblea podré autorizar la
postergacién de dicha fecha hasta por 180 dias. '

ART. 410.- .
La convocatoria a elecciones seefectuara con una anticipacion no menor a sesenta dias a la fecha
de su realizacién, por medio, de publicaciones en dos periédicos de notoria circulacion nacionaly el
acto eleccionario se regira per el Reglamento respectivo.

ART. 420. :
Los cargos de miembros del Consejo Directivo, Comision Fiscal y Comision Electoral se distribuiran
entre las diversas listas proporcionalmente al caudal electoral de cada una, sin perjuicio de lo
) establecido en los apartados siguientes. Si la lista que haya obtenido el mayor nimero de votos
902..:_ séio hubiere obtenido la mayorfa relativa de sufragios, se adjudicara a esa lista la mayoria absoluta
A @a@»ﬁe esos cargos en el Consejo Directivo,
\-lg‘, i .demas cargos del Consejo Directivo seran distribuidos por el sistema de representacion
“S‘yp ”’é‘@pr_ ﬁ@kﬁgnal integral entre !as listas que no hubieren obtenido representacion en la adjudicacion
(7 log ‘ariterior/y
Cppalogamente al criterio de distribucién de carges del Consejo Directivo, se procedera con relacion
2 faComision Fiscal y a la Comision Electoral.

f
b
|
|
|
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0w Y’b{%‘“ T. 430.-
‘Reg R miembros de la Comisién de Etica Profesional seran elegidos en el acto mencionade en ef Art.
fi'DA b 41 por el sistema de vote secréto y mediante identificacion especial de hasta cinco candidatos, que
OM-S el votante hara en una lista Unica confeccionada por la Comisién Electoral, sin numeracion y sin
lema. Esta lista se integrard, siguiendo el orden alfabético de apellidos, con los candidatos para:fa
Comisién de Etica Profesional de todas las listas presentadas al acto eleccionario,

; ART. 440.-

I En ¢l acto de depositar su voto, cada socio acreditara su calidad de votante mediante: 1a exhibiclm
de comprobante de pago de fa cuota social correspondiente a cualquiera de los tres Ultimos meses
! previos a la consulta, y firmara el padrén en &l cual dejaré constancia de la emision de su voto.

CAPITULO V -
Patrimonio e ingresos

ART. 450.-

El patrimonio esta constituido por los bienes, derechos y obligaciones que el Colegio adquiera o
contraiga para cumplir con sus fines. En caso de disolucién de la Institucién el pafrimonio social
sera destinado a la Facultad de Ciencias Econdmicas y de Administracion o quien haga sus veces.

ART. 460.-
Los ingresos del Colegio son:
a) las cuotas sociales y las contribuciones extraordinarias:
b) las contribuciones publicas y privadas;
c) los intereses que devenguen sus disponibilidades financieras;
d) las donaciones y legados; '
e) cualquier otro recurso que, dentro del cumplimiento de sus fines, el Colegio obtenga.

CAPITULO VI

ART. 470.- . ‘

Con la finalidad de lograr la vinculacién entre los profesionales del pais y para cumplir en farma !
amplia y total los fines del Colegio, este propiciara la integracion con socios y agrupaciones de
profesionales radicados en el interior de la Republica.

CAPITULO VII -
; Disposiciones generales

ART. 480.-

La reforma de este Estatuto sélc podra realizarse por via de una Asamblea convocadaipara tal finy

siempre que se relina -por lo menos- los dos tercios de votos de socios presentes. En este caso,

conjuntamente con la convocatoria, se pondrd a disposicion de los asociados copias de las
%@4‘: _ modificaciones estatutarias que se proyecten.

%gé. D|spos|mones transitorias
"IZ,*\'
’é’@ ART. 490~
%*En Jos siguientes sesenta dias a la culminacion de los tramites necesarios para esta reforma; se
lamara a elecciones para la totalidad de los cargos electivos: nueve miembros titulares del Consejo
Directivo, cinco miembros titulares para la Comisién de Etica Profesional, tres miembros titulares de
la Comision Fiscal, tres miembros titulares de la Comisién Electoral, y sus respectivos suplentes. El
perlodo excepcional de estos) miembres de distintos 6érganos serd de por lo menos dos anos,
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convacandose a elecciones en el mes de noviembre del afo que correspondiere, fuego de
transcurridg dicho lapso de dos afios, )

ART. §00.-
Los Contadores Julio Tanca C. 1. 1.600.842-6, Roberto Fossati, C. I. 1.140.828- 1, Ruben
D. Branda, C. I. 1.038.567-2, quedan facultados para, actuando conjunia, separada 0
indistintamente, gestionar ante el Poder Ejecutivo la aprobacion de la presente reforma, con
" atribuciones ademas para aceptar las observaciones que pudiesen formular las autoridades
% publicas y para proponer los textos sustitutivos que en su mérito pudiesen corresponder.
Coe, |

G/q-.
'o‘q‘ “}":?Cs ‘%T- 510.‘

“»  Las elecciones previstas en el Capitulo IV De las Elecciones, Art. 40; para el periodo 2001-2003, 'se
llevaran a cabo en la segunda quincena del mes de marzo de 2002; Los Articulos 16, inc. c), 24, 35,
38 y 39 se modificaran transitoriamente a efectos de adecuarse a lo establecido precedentemente y
al articulo 40 de los Estatutes.

ART. S/n

Los Cres. Juan Gonella (C.I. 851.015-8) y Alfredo Pignatta (C.I. 1.811.161-3) quedan facultados
para, actuando conjunta, separada o indistintamente, gestionar ante el Ministerio de Educacién y

Cultura la aprobacion de la .presente reforma, con atribuciones ademas para -aceptar Ias
observaciones que pudiesen formular las autoridades plblicas y para proponer’ los téxios
sustitutivos que en su mérito pudiesen corresponder.
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