
 
 
 

Curso:  Iniciación Profesional (Módulo II) 

Docente: Cr. Horacio Oreiro  

Extensión: 16 horas 

Fecha:  29 de junio y 4, 6, 11, 13, 20, 25 y 27 de julio 

Horario: 19:00 a 21:00 horas  

Coordinador: Comisión de Cursos y Formación Permanente 

Programa: 

 

 

1) Sociedades comerciales.  
a) Constitución. Modificación. Cesión de cuotas. 

Disolución. 
b) Transformación.  
c) Cambio de directorio.  
d) Aumento de capital de S.A.  
e) Asambleas. 
f) Declaratoria de la ley 17.904.  
g) Empresa sucesora. 
 

2) Registros contables.  
a) Libros obligatorios 
b) Certificación de libros en forma previa, por primera 

vez y de un nuevo libro. 
c) Extravío de libros.  
d) Certificación de registros contables en “hojas 

móviles” 
e) Presentación de balances ante la Auditoría Interna 

de la Nación. 
 

3) Principales normas en materia laboral. 
a) Planilla de trabajo. Horario de trabajo. Descanso 

intermedio. 
b) Descanso semanal. Feriados pagos. Horas extras. 
c) Licencia anual. Jornal de licencia en caso de 

remuneración variable. 
d) Subsidios por enfermedad, accidentes de trabajo, 

maternidad, desempleo. 
e) Indemnización por despido. 
 



4) Responsabilidad.  
a) Responsabilidad civil.  
b) Secreto profesional,   
c) Responsabilidad ética.  
d) Principios de la colegiación.  
 

5) Informes de Contador Público.  
a) Marco normativo.  
b) Concepto de independencia. 

 
Precio: $ 2.500 (*) 
 
(*) Este curso cuenta con los siguientes beneficios 
- Socios con dirección de correspondencia en el interior, hasta el Río Negro tienen 

un descuento del 20%. 
- Socios con dirección de correspondencia al norte de Río Negro tienen un descuento 

del 30%. 
- Socios con menos de dos años de egresados tienen un descuento del 30%. 
- Integrantes de Comisiones con asistencia mayor al 50% en el semestre anterior 

tienen un descuento del 50%. 
 
 
 
Por informes e informes, comunicarse con el Departamento de Capacitación del 
Colegio a través del correo electrónico cursos@ccea.com.uy o por el 2903.10.00 
 


